
​Programa Número de Metas Metas de Producto

1.1. Anapoima Bien Educada 1 Construir 800 metros de aula educativa en el casco urbano y los dos centros 

poblados  para mejorar la  atención de la niñez y la adolescencia durante los cuatro 

años del periodo de gobierno. NIÑEZ - ADOLESCENCIA - PERSONA CON 

DISCAPACIDAD - VCA - ODS 4 - ODS 9.
1.1. Anapoima Bien Educada 2 Implementar al 50% el Proyecto Ciudadela  Escolar durante los cuatro años del 

periodo de gobierno. NIÑEZ - ADOLESCENCIA - PERSONA CON DISCAPACIDAD - 

VCA - ODS 4 - ODS 9.
1.1. Anapoima Bien Educada 3 Realizar mantenimiento a 22 sedes educativas, durante los cuatro años del periodo 

de gobierno. NIÑEZ - ADOLESCENCIA - PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - 

ODS 4 - ODS 9.
1.1. Anapoima Bien Educada 4 Dotar las 22 sedes educativas con materiales pedagógicos, mobiliario e 

Infraestructura Tecnológica durante los cuatro años del periodo de gobierno. NIÑEZ - 

ADOLESCENCIA - PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 4.

1.1. Anapoima Bien Educada 5 Apoyar  anualmente el funcionamiento de las sedes educativas pagando los servicios 

públicos durante  los cuatro años del periodo de gobierno. NIÑEZ - ADOLESCENCIA - 

PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 4.
1.1. Anapoima Bien Educada 6 Realizar construcción, mantenimiento y mejoramiento de la infraestructura  de los 

restaurantes escolares de las 22 sedes educativas durante los cuatro años del 

periodo de gobierno. NIÑEZ - ADOLESCENCIA - PERSONA CON DISCAPACIDAD - 

VCA - ODS 2 - ODS 9.
1.1. Anapoima Bien Educada 7 Brindar alimentación escolar a 1446 niños  durante los cuatro años del periodo de 

gobierno. NIÑEZ - ADOLESCENCIA - PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - 

ODS 2 - ODS 4.
1.1. Anapoima Bien Educada 8 Realizar un programa para dotar 22 restaurantes escolares durante los cuatro años 

del periodo de gobierno. NIÑEZ - ADOLESCENCIA - PERSONA CON 

DISCAPACIDAD - VCA - ODS 2 - ODS 4.
1.1. Anapoima Bien Educada 9 Realizar un programa anual para brindar el transporte escolar a 1000 niños durante 

los cuatro años del periodo de gobierno. NIÑEZ - ADOLESCENCIA - PERSONA 

CON DISCAPACIDAD - VCA – ODS 4.
1.1. Anapoima Bien Educada 10 Implementar un programa anual de Jornada Única en una Institución Educativa 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. NIÑEZ - ADOLESCENCIA - 

PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA – ODS 4.
1.1. Anapoima Bien Educada 11 Implementar anualmente planes de mejoramiento para tres instituciones educativas 

durante  los cuatro años del periodo de gobierno. NIÑEZ - ADOLESCENCIA - 

PERSONA CON DISCAPACIDAD -VCA - ODS 4. pasarla
1.1. Anapoima Bien Educada 12 Implementar anualmente una estrategia para mejorar la Calidad Educativa del 

Municipio durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 4. pasarla

1.1. Anapoima Bien Educada 13 Realizar un programa anual complementario de refuerzo de conocimientos para 

responder pruebas SABER durante los cuatro años del periodo de gobierno. NIÑEZ - 

ADOLESCENCIA - JUVENTUD - PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 4.

1.1. Anapoima Bien Educada 14 Realizar un programa anual para fomentar la investigación e Innovación en las 

Instituciones Educativas durante los cuatro años del periodo de gobierno. NIÑEZ - 

ADOLESCENCIA - PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 4.

1.1. Anapoima Bien Educada 15 Implementar anualmente un proyecto transversal educativo en Bilingüismo durante 

los cuatro años del periodo de gobierno. NIÑEZ - ADOLESCENCIA - PERSONA 

CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 4.
1.1. Anapoima Bien Educada 16 Implementar anualmente una cátedra de "Anapoima Constructora de Paz" durante los 

cuatro años del periodo de gobierno. ODS 4 - ODS 16..

1.1. Anapoima Bien Educada 17 Implementar un Programa anual de Alfabetización durante los cuatro años del 

periodo de gobierno. JOVENES - ADULTOS - PERSONA CON DISCAPACIDAD - 

VCA - ODS 4.
1.1. Anapoima Bien Educada 18 Implementar una estrategia anual de articulación de la educación media con las 

competencias laborales durante los cuatro años del periodo de gobierno. 

ADOLESCENTES - PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 4 - ODS 8.

1.1. Anapoima Bien Educada 19 Implementar un programa anual de estímulos para la educación superior durante los 

cuatro años del periodo de gobierno. ADOLESCENTES - JOVENES - PERSONA 

CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 4.
1.1. Anapoima Bien Educada 20 Apoyar anualmente el acceso a programas Nacionales y Departamentales de la 

Educación Superior durante los cuatro años del periodo de gobierno. VCA - 

PERSONA CON DISCAPACIDAD - ODS 8.
1.2. Anapoima Vital y Saludable 21 Mantener anualmente afiliadas a 6700 personas al Régimen Subsidiado durante los 

cuatro años de gobierno. FAMILIA - VCA - PERSONA CON DISCAPACIDAD - ODS 

3.
1.2. Anapoima Vital y Saludable 22 Fortalecer anualmente el proceso de calidad de salud a través de la auditoria de los 

servicios prestados por parte de las EPS subsidiadas durante los cuatro años del 

periodo de gobierno. ODS 3.
1.2. Anapoima Vital y Saludable 23 Realizar anualmente la causación de la Supersalud durante los cuatro años del 

periodo de gobierno. ODS 3.

1.2. Anapoima Vital y Saludable 24 Realizar anualmente las Acciones de Promoción y Prevención previstas en el Plan 

Territorial de Salud durante los cuatro años de los periodos de gobierno. FAMILIA - 

PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 3.
1.2. Anapoima Vital y Saludable 25 Implementar anualmente la estrategia AIEPI en Niños y Niñas menores de cinco años 

durante los cuatro años del periodo de Gobierno. FAMILIA - PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD - VCA - ODS 3.
1.2. Anapoima Vital y Saludable 26 Implementar anualmente la estrategia de Salud Mental en la población en general, 

consumo de spa, violencia, alcoholismo durante los cuatro años del periodo de 

gobierno. FAMILIA - PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 3.



1.2. Anapoima Vital y Saludable 26 Implementar anualmente la estrategia de Salud Mental en la población en general, 

consumo de spa, violencia, alcoholismo durante los cuatro años del periodo de 

gobierno. FAMILIA - PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 3.

1.2. Anapoima Vital y Saludable 27 Realizar anualmente las acciones de Seguridad Alimentaria y la Política Nutricional 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. FAMILIA - PERSONA CON 

DISCAPACIDAD - VCA - ODS 3.
1.2. Anapoima Vital y Saludable 28 Realizar anualmente un programa que garantice a la población Anapoimuna,  el 

Derecho y Acceso  a la Salud Sexual y Reproductiva, Planificación Familiar y 

prevención del Embarazo en adolescentes durante los cuatro años del periodo de 

gobierno. FAMILIA - PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 3.
1.2. Anapoima Vital y Saludable 29 Implementar las acciones de Promoción y Prevención de cáncer de cuello uterino, 

seno y próstata en población de alto y mediano riesgo durante los cuatro años del 

periodo de gobierno. FAMILIA - PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 3.

1.2. Anapoima Vital y Saludable 30 Incrementar la cobertura de vacunación útil al 95% en Niños y Niñas menores de 

cinco años y menores de un año con esquema completo de vacunación según 

número de nacidos vivos durante los cuatro años del periodo de gobierno. FAMILIA - 

PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 3.
1.2. Anapoima Vital y Saludable 31 Realizar anualmente un programa para la adquisición de insumos,  elementos y 

equipos, para el adecuado desarrollo de proyectos de Salud Pública durante los 

cuatro años del periodo de gobierno. ODS 3.
1.2. Anapoima Vital y Saludable 32 Realizar anualmente acciones de coordinación del Plan de Intervenciones Colectivas  

durante los cuatro años del periodo de gobierno. FAMILIA - PERSONA CON 

DISCAPACIDAD - VCA - ODS 3.
1.2. Anapoima Vital y Saludable 33 Realizar semanalmente el reporte de información del SIVIGILA, SISVAN, RUAF y 

demás plataformas empleadas para cargue de información de estadísticas vitales 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. FAMILIA - PERSONA CON 

DISCAPACIDAD - VCA - ODS 3.
1.2. Anapoima Vital y Saludable 34 Realizar un programa anual de Salud a tu Casa durante los cuatro años del periodo 

de gobierno. FAMILIA - PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 3.

1.2. Anapoima Vital y Saludable 35 Apoyar anualmente la prestación de los servicios de salud ofertados por la E.S.E. 

Hospital PEDRO LEON ALVAREZ DIAZ de la mesa en el Municipio de Anapoima 

durante los cuatro años del periodo de gobierno - FAMILIA - PERSONA CON 

DISCAPACIDAD - VCA - ODS 3.
1.3. Anapoima Vamos por la 

Cultura

36 Realizar 200 eventos culturales durante  los cuatro años del periodo de gobierno. 

NIÑEZ - ADOLESCENCIA - JUVENTUD - ADULTOS - PERSONA MAYOR - 

PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA. 
1.3. Anapoima Vamos por la 

Cultura

37 Difundir 13 eventos de expresiones culturales en la Sala de Exposiciones durante  los 

cuatro años del periodo de gobierno. NIÑEZ - ADOLESCENCIA - JUVENTUD - 

ADULTOS - PERSONA MAYOR - PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA.

1.3. Anapoima Vamos por la 

Cultura

38 Realizar anualmente el Concurso Nacional de Bandas "Pedro Ignacio Castro Perilla" 

durante los cuatro años del  periodo de gobierno. NIÑEZ - ADOLESCENCIA - 

JUVENTUD - ADULTOS - PERSONA MAYOR - PERSONA CON DISCAPACIDAD - 

VCA.
1.3. Anapoima Vamos por la 

Cultura

39 Realizar anualmente el Encuentro Nacional de Danzas "Danzando con el Sol" durante 

los cuatro años del  periodo de gobierno. NIÑEZ - ADOLESCENCIA - JUVENTUD - 

ADULTOS - PERSONA MAYOR - PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA.

1.3. Anapoima Vamos por la 

Cultura

40 Realizar un evento "Salón de Arte" durante los cuatro años del periodo de gobierno. 

JUVENTUD - ADULTOS - PERSONA MAYOR - PERSONA CON DISCAPACIDAD - 

VCA.
1.3. Anapoima Vamos por la 

Cultura

41 Participar anualmente en 4 eventos nacionales, regionales y departamentales 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. NIÑEZ - ADOLESCENCIA - 

JUVENTUD - ADULTOS - PERSONA MAYOR - PERSONA CON DISCAPACIDAD - 

VCA.
1.3. Anapoima Vamos por la 

Cultura

42 Diseñar  y elaborar  anualmente herramientas  tecnológicas, audiovisuales  e 

impresas que promocionen la cultura, la historia y la riqueza del Municipio durante los 

cuatro años del periodo de gobierno.
1.3. Anapoima Vamos por la 

Cultura

43 Apoyar anualmente el funcionamiento de 8 Escuelas de Formación Artística y cultural 

durante  los cuatro años del periodo de gobierno. NIÑEZ - ADOLESCENCIA - 

JUVENTUD - ADULTOS - PERSONA MAYOR - PERSONA CON DISCAPACIDAD - 

VCA - ODS 2.
1.3. Anapoima Vamos por la 

Cultura

44 Dotar 8 Escuelas de Formación Artística y Cultural durante  los cuatro años del 

periodo de gobierno. NIÑEZ - ADOLESCENCIA - JUVENTUD - ADULTOS - 

PERSONA MAYOR - PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 4.
1.3. Anapoima Vamos por la 

Cultura

45 Realizar anualmente el mantenimiento de la infraestructura de las Escuelas de 

Formación Cultural durante los cuatro años del periodo de gobierno. NIÑEZ - 

ADOLESCENCIA - JUVENTUD - ADULTOS - PERSONA MAYOR - PERSONA CON 

DISCAPACIDAD - VCA - ODS 4.
1.3. Anapoima Vamos por la 

Cultura

46 Apoyar anualmente con talleristas las escuelas de formación cultural durante los 

cuatro años del periodo de gobierno. NIÑEZ - ADOLESCENCIA - JUVENTUD - 

PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA.
1.3. Anapoima Vamos por la 

Cultura

47 Apoyar anualmente el mantenimiento y  funcionamiento de la Biblioteca Municipal 

Hernando Santos Castillo, durante los cuatro años del periodo de gobierno. NIÑEZ - 

ADOLESCENCIA - JUVENTUD - ADULTOS - PERSONA MAYOR - PERSONA CON 

DISCAPACIDAD - VCA - ODS 4.
1.3. Anapoima Vamos por la 

Cultura

48 Implementar un programa anual de "Todos leemos en Anapoima"  durante  los cuatro 

años del periodo de Gobierno. NIÑEZ - ADOLESCENCIA - JUVENTUD - ADULTOS - 

PERSONA MAYOR - PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA. ODS 4.



1.3. Anapoima Vamos por la 

Cultura

49 Dotar anualmente la Biblioteca Municipal "Hernando Santos Castillo", durante los 

cuatro años del periodo de gobierno. NIÑEZ - ADOLESCENCIA - JUVENTUD - 

ADULTOS - PERSONA MAYOR - PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA. ODS 4.

1.3. Anapoima Vamos por la 

Cultura

50 Construir una biblioteca en el Centro Poblado de San Antonio durante los cuatro años 

del periodo de gobierno. NIÑEZ - ADOLESCENCIA - JUVENTUD - ADULTOS - 

PERSONA MAYOR - PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA. ODS 4 - ODS 9.

1.3. Anapoima Vamos por la 

Cultura

51 Poner en funcionamiento una biblioteca en el Centro Poblado de  Patio Bonito 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. NIÑEZ - ADOLESCENCIA - 

JUVENTUD - ADULTOS - PERSONA MAYOR - PERSONA CON DISCAPACIDAD - 

VCA ODS 4.
1.3. Anapoima Vamos por la 

Cultura

52 Apoyar a través de una acción anual el funcionamiento del Consejo de Cultura del 

Municipio durante los cuatro años del periodo de gobierno.

1.3. Anapoima Vamos por la 

Cultura

53 Actualizar el Plan Sectorial de Cultura durante los cuatro años del periodo de 

gobierno.

1.4. Anapoima Deportiva, Activa 

y Recreativa

54 Apoyar anualmente  el  funcionamiento  de 11 escuelas de formación deportiva 

durante los cuatro años  del periodo de gobierno. NIÑEZ - ADOLESCENCIA - 

JUVENTUD - ADULTO - PERSONA MAYOR - VCA - ODS 3 - ODS 4.
1.4. Anapoima Deportiva, Activa 

y Recreativa

55 Apoyar anualmente la Escuela de formación para personas en condición de 

Discapacidad durante los cuatro años del periodo de gobierno. PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD - VCA - ODS 3 - ODS 4.
1.4. Anapoima Deportiva, Activa 

y Recreativa

55 Apoyar anualmente la Escuela de formación para personas en condición de 

Discapacidad durante los cuatro años del periodo de gobierno. PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD - VCA - ODS 3 - ODS 4.
1.4. Anapoima Deportiva, Activa 

y Recreativa

56 Realizar y/o participar anualmente en 50 eventos deportivos, recreativos de 

integración y de actividad física durante los cuatro años del periodo de gobierno. 

FAMILIA. ODS 3.
1.4. Anapoima Deportiva, Activa 

y Recreativa

57 Realizar anualmente "La Clásica de Anapoima" y "La Carrera Atlética clima turística 

de Anapoima" durante los cuatro años del periodo de gobierno. FAMILIA - ODS 3.

1.4. Anapoima Deportiva, Activa 

y Recreativa

58 Dotar anualmente a las escuelas de formación deportiva e instituciones educativas 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. FAMILIA.

1.4. Anapoima Deportiva, Activa 

y Recreativa

59 Apoyar anualmente el funcionamiento del IMRDA durante los cuatro años del periodo 

de gobierno.

1.4. Anapoima Deportiva, Activa 

y Recreativa

60 Implementar un programa anual para apoyar e incentivar a deportistas destacados 

del Municipio durante los cuatro años del periodo de gobierno. FAMILIA - ODS 3.

1.4. Anapoima Deportiva, Activa 

y Recreativa

61 Realizar una estrategia anual para incentivar la conformación de clubes deportivos 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. FAMILIA - ODS 3.

1.4. Anapoima Deportiva, Activa 

y Recreativa

62 Construir dos escenarios deportivos especializados durante los cuatro años del 

periodo de gobierno. FAMILIA - ODS 3 - ODS 9.

1.4. Anapoima Deportiva, Activa 

y Recreativa

63 Adquisición de predios, estudios, diseños, y construcción de un escenario deportivo 

en el sector rural del Municipio durante los cuatro años del periodo de gobierno.

1.4. Anapoima Deportiva, Activa 

y Recreativa

64 Realizar anualmente un programa para el mantenimiento y dotación de los escenarios 

deportivos durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 9.

1.4. Anapoima Deportiva, Activa 

y Recreativa

65 Adecuar 4 escenarios deportivos con iluminación y cubiertas  durante los cuatro años 

del periodo de gobierno. ODS 9.

1.4. Anapoima Deportiva, Activa 

y Recreativa

66 Construir dos Centros de Integración Ciudadana en los centros poblados durante los 

cuatro años del periodo de gobierno. FAMILIA - ODS 9.

1.4. Anapoima Deportiva, Activa 

y Recreativa

67 Instalar cinco Parques infantiles durante  los cuatro años de gobierno. PRIMERA 

INFANCIA - INFANCIA - VCA - ODS 3 - ODS 9.

1.4. Anapoima Deportiva, Activa 

y Recreativa

68 Instalar dos parques Biosaludables, durante  los cuatro años de gobierno. ADULTOS - 

PERSONA MAYOR - VCA - ODS 3 - ODS 9.

1.4. Anapoima Deportiva, Activa 

y Recreativa

69 Instalar dos parques para personas con Discapacidad durante los cuatro años de 

gobierno. PERSONA CON DISCAPACIDAD - ODS 3 - ODS 9.

1.5. Atención Integral a la 

Primera Infancia

70 Realizar un programa anual para reconocer a la primera infancia durante los cuatro 

años del periodo de gobierno. PRIMERA INFANCIA - PERSONA CON 

DISCAPACIDAD - VCA - ODS 10.
1.5. Atención Integral a la 

Primera Infancia

71 Construir un Centro de Desarrollo del Infante durante los cuatro años del periodo de 

gobierno. PRIMERA INFANCIA. ODS 4 - ODS 9.

1.5. Atención Integral a la 

Primera Infancia

72 Dotar el Centro de Desarrollo del Infante durante los cuatro años del periodo de 

gobierno. PRIMERA INFANCIA - PERSONA CON DISCAPACIDAD – VCA..

1.5. Atención Integral a la 

Primera Infancia

73 Realizar un programa anual para apoyo de los hogares comunitarios durante los 

cuatro años del periodo de gobierno. PRIMERA INFANCIA - PERSONA CON 

DISCAPACIDAD - VCA - ODS 10.
1.5. Atención Integral a la 

Primera Infancia

74 Implementar anualmente procesos de capacitación a agentes educativos padres y 

cuidadores durante los cuatro años del periodo de gobierno. ADULTOS - VCA - ODS 

10.
1.5. Atención Integral a la 

Primera Infancia

75 Realizar un programa anual para apoyar el funcionamiento de la Ludoteca del área 

urbana durante los cuatro años del periodo de gobierno. PRIMERA INFANCIA.

1.5. Atención Integral a la 

Primera Infancia

76 Apoyar anualmente el funcionamiento de las Ludotecas en los Centros Poblados 

durante los cuatro  años del periodo de gobierno. PRIMERA INFANCIA.

1.5. Atención Integral a la 

Primera Infancia

77 Realizar anualmente un programa de recuperación nutricional para niñas y niños con 

bajo peso al nacer, riesgo nutricional, madres embarazadas y gestantes durante los 

cuatro años del periodo de gobierno. PRIMERA INFANCIA - ADULTOS - VCA - ODS 

2.
1.5. Atención Integral a la 

Primera Infancia

78 Realizar  acciones anuales en salud para la atención integral de la primera infancia 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. PRIMERA INFANCIA - ODS 3.



1.5. Atención Integral a la 

Primera Infancia

79 Realizar acciones anuales  en educación para la atención integral de la primera 

infancia durante los cuatro años del periodo de gobierno. PRIMERA INFANCIA - ODS 

4.
1.5. Atención Integral a la 

Primera Infancia

80 Garantizar anualmente el funcionamiento del Comité Municipal de Primera Infancia 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. PRIMERA INFANCIA.

1.6. Atención Integral a la Niñez 81 Realizar un programa anual para reconocer a la Infancia durante los cuatro años del 

periodo de gobierno. INFANCIA - PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 10.

1.6. Atención Integral a la Niñez 82 Consolidar una Red  Municipal de protección de la Infancia durante los cuatro años 

del periodo de gobierno. INFANCIA. ODS 10.

1.6. Atención Integral a la Niñez 83 Realizar un Programa Integral Anual  para prevenir  el trabajo infantil, el  maltrato 

infantil, el abuso sexual y la violencia intrafamiliar durante los cuatro años del periodo 

de gobierno. NIÑEZ - ADOLESCENTES - JUVENTUD – ODS 10. – UNIDOS – 

FAMILIA.
1.6. Atención Integral a la Niñez 84 Realizar un programa anual para restituir derechos vulnerados a los niños y niñas 

que se encuentren en alto riesgo durante  los cuatro años del periodo de gobierno.  

INFANCIA - PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 10.
1.6. Atención Integral a la Niñez 85 Realizar entregas anuales de implementos lúdicos y pedagógicos para niños y niñas  

durante  los cuatro años del periodo de gobierno. PRIMERA INFACIA - INFANCIA - 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 3 - ODS 10.
1.6. Atención Integral a la Niñez 86 Realizar la celebración anual del Día del Niño durante los cuatro años del periodo de 

gobierno. INFANCIA - PRIMERA INFANCIA - PERSONA CON DISCAPACIDAD - 

VCA - ODS 10.
1.6. Atención Integral a la Niñez 87 Garantizar anualmente el funcionamiento del Comité  de Erradicación del Trabajo 

Infantil - CETI - Durante los cuatro años del periodo de gobierno. PRIMERA 

INFANCIA - PERSONA CON DISCAPACIDAD – VCA.
1.7. Ambientes Protectores para 

la Adolescencia

88 Realizar un programa anual para reconocer los adolescentes durante los cuatro años 

del periodo de gobierno. ADOLESCENTES - PERSONA CON DISCAPACIDAD – 

VCA.
1.7. Ambientes Protectores para 

la Adolescencia

89 Realizar un programa anual para prevenir el delito juvenil durante los cuatro años del 

periodo de gobierno. ADOLESCENTES - PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - 

ODS 10.
1.7. Ambientes Protectores para 

la Adolescencia

90 Realizar un programa anual para prevenir el uso de sustancias psicoactivas durante  

los cuatro años del periodo de gobierno. ADOLESCENTES - PERSONA CON 

DISCAPACIDAD - VCA - ODS 10.
1.7. Ambientes Protectores para 

la Adolescencia

91 Realizar un programa anual de atención especializado en el Sistema Penal 

Adolescente  durante los cuatro años del periodo de gobierno. ADOLESCENTES - 

PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 10. - ODS 16..

1.8. Ambientes de Desarrollo y 

Potencialización para los 

Jóvenes

92 Realizar un programa anual para reconocer a los jóvenes durante los cuatro años del 

periodo de gobierno. JOVENES - PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 10.

1.8. Ambientes de Desarrollo y 

Potencialización para los 

Jóvenes

93 Implementar la Política de Juventud durante los cuatro años del periodo de gobierno. 

ODS 10.

1.8. Ambientes de Desarrollo y 

Potencialización para los 

Jóvenes

94 Apoyar el funcionamiento de la Escuela - Juventud para Todos - durante  los cuatro 

años del periodo de gobierno. JOVENES - PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - 

PAZ CONFLICTO - ODS 4 -ODS 10.
1.8. Ambientes de Desarrollo y 

Potencialización para los 

Jóvenes

95 Fortalecer anualmente un espacio de participación y vinculación juvenil 

"PLATAFORMA JUVENIL" durante los cuatro años del periodo de gobierno. 

JOVENES - PERSONA CON DISCAPACIDAD – VCA.
1.8. Ambientes de Desarrollo y 

Potencialización para los 

Jóvenes

96 Realizar un encuentro anual de Promoción a la Juventud durante  los cuatro años del 

periodo de gobierno. JOVENES - PERSONA CON DISCAPACIDAD – VCA.

1.8. Ambientes de Desarrollo y 

Potencialización para los 

Jóvenes

96 Realizar un encuentro anual de Promoción a la Juventud durante  los cuatro años del 

periodo de gobierno. JOVENES - PERSONA CON DISCAPACIDAD – VCA.

1.8. Ambientes de Desarrollo y 

Potencialización para los 

Jóvenes

97 Realizar anualmente una rendición de cuentas de juventud durante los cuatro años 

del periodo de gobierno.

1.9. Adultos Participativos y con 

Derechos

98 Realizar anualmente un programa de orientación en educación y salud hacia el 

envejecimiento durante los cuatro años del periodo de gobierno.

1.10. Garantizando los 

Derechos de la Persona Mayor

99 Realizar un programa anual para atender el proceso de envejecimiento durante los 

cuatro años del periodo de  gobierno PERSONA MAYOR - PERSONA CON 

DISCAPACIDAD - VCA - ODS 10.
1.10. Garantizando los 

Derechos de la Persona Mayor

100 Realizar un programa anual para reconocer a la persona mayor durante los cuatro 

años del periodo de gobierno. PERSONA MAYOR -  PERSONA CON 

DISCAPACIDAD - VCA - ODS 10.
1.10. Garantizando los 

Derechos de la Persona Mayor

101 Realizar un programa anual para entregar paquetes alimentarios a personas mayores 

durante  los cuatro años del periodo de gobierno.  PERSONA MAYOR - PERSONA 

CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 10.
1.10. Garantizando los 

Derechos de la Persona Mayor

102 Realizar una estrategia  anual para apoyar la entrega del subsidio económico del 

programa "Colombia Mayor"  para  personas mayores durante los cuatro años del 

periodo de gobierno. PERSONA MAYOR -  PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - 

ODS 10.
1.10. Garantizando los 

Derechos de la Persona Mayor

103 Realizar un programa anual para la atención en Centros Día a la persona mayor en el 

centro poblado de San Antonio, centro poblado de Patio Bonito y Barrio Nueva 

Colombia  durante los cuatro años del periodo de gobierno.  PERSONA MAYOR -  

PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 10.
1.10. Garantizando los 

Derechos de la Persona Mayor

103 Realizar un programa anual para la atención en Centros Día a la persona mayor en el 

centro poblado de San Antonio, centro poblado de Patio Bonito y Barrio Nueva 

Colombia  durante los cuatro años del periodo de gobierno.  PERSONA MAYOR -  

PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 10.



1.10. Garantizando los 

Derechos de la Persona Mayor

104 Gestionar convenios para la institucionalización de la atención integral a la persona 

mayor durante  los cuatro años del periodo de gobierno. PERSONA MAYOR - 

PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 10.
1.10. Garantizando los 

Derechos de la Persona Mayor

104 Gestionar convenios para la institucionalización de la atención integral a la persona 

mayor durante  los cuatro años del periodo de gobierno. PERSONA MAYOR -  

PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 10.
1.10. Garantizando los 

Derechos de la Persona Mayor

104 Gestionar convenios para la institucionalización de la atención integral a la persona 

mayor durante  los cuatro años del periodo de gobierno. PERSONA MAYOR -  

PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 10.
1.10. Garantizando los 

Derechos de la Persona Mayor

105 Apoyar anualmente el  funcionamiento del Centro de la Persona Mayor del Barrio 

Liberia durante los cuatro años del periodo de gobierno. PERSONA MAYOR -  

PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 10.
1.10. Garantizando los 

Derechos de la Persona Mayor

106 Realizar un programa anual  de atención integral a la Persona Mayor en situación de 

abandono durante los cuatro años del periodo de gobierno. PERSONA MAYOR -  

PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 10.
1.10. Garantizando los 

Derechos de la Persona Mayor

107 Garantizar anualmente el funcionamiento del Comité Municipal de la persona mayor 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. PERSONA MAYOR - PERSONA 

MAYOR -  PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 10.
1.10. Garantizando los 

Derechos de la Persona Mayor

108 Realizar la celebración  anual  del día de la persona mayor durante los cuatro años 

del periodo de gobierno. PERSONA MAYOR -  PERSONA CON DISCAPACIDAD - 

VCA - ODS 10.
1.11. Mujer Emprendedora 109 Realizar un programa anual para reconocer a las mujeres durante los cuatro años del 

periodo de gobierno. MUJER - PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 5 - 

ODS 10.
1.11. Mujer Emprendedora 110 Implementar un plan integral anual de prevención y atención a mujeres víctimas de 

violencia intrafamiliar durante los cuatro años del periodo de gobierno. MUJER - 

PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 5 - ODS 10.
1.11. Mujer Emprendedora 111 Apoyar anualmente el funcionamiento de la Escuela de Liderazgo para la Mujer 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. MUJER - PERSONA CON 

DISCAPACIDAD - VCA - PAZ CONFLICTO - ODS 4 - ODS 5 - ODS 10.
1.11. Mujer Emprendedora 112 Realizar anualmente un programa  de emprendimiento y proyectos productivos para 

la mujer durante los cuatro años del periodo de gobierno. MUJER - PERSONA CON 

DISCAPACIDAD - VCA - PAZ CONFLICTO - ODS 5 - ODS 10.

1.11. Mujer Emprendedora 113 Realizar un programa anual de apoyo para el fomento y fortalecimiento de las 

organizaciones de mujeres  durante los cuatro años del periodo de gobierno. MUJER - 

PERSONA CON DISCAPACIDAD -  VCA - PAZ CONFLICTO - ODS 5 - ODS 10.

1.11. Mujer Emprendedora 114 Realizar anualmente un programa integral de los derechos sexuales y reproductivos 

de  las mujeres durante los cuatro años del periodo de gobierno. MUJER - 

PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - PAZ CONFLICTO - ODS 5 - ODS 10.

1.11. Mujer Emprendedora 115 Garantizar anualmente el funcionamiento del Consejo Consultivo de la Mujer   

durante los cuatro años del periodo de gobierno. MUJER - PERSONA CON 

DISCAPACIDAD - VCA - ODS 5 - ODS 10.
1.11. Mujer Emprendedora 116 Asegurar el funcionamiento anual de la Oficina de la Mujer durante los cuatro años de 

gobierno. MUJER - PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 5 - OS 10.

1.12. Derechos para la Familia 117 Realizar un programa anual para reconocer a la familia durante los cuatro años del 

periodo de gobierno FAMILIA  - PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 10.

1.12. Derechos para la Familia 118 Formular e implementar la política de familia durante los cuatro años del periodo de 

gobierno. FAMILIA - PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 10.

1.12. Derechos para la Familia 119 Garantizar el funcionamiento de la Escuela de Liderazgo para Todos - Área Familia 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. FAMILIA  - PERSONA CON 

DISCAPACIDAD - VCA - ODS 4 - ODS 10.
1.12. Derechos para la Familia 120 Entregar anualmente complementos nutricionales para madres y padres cabeza de 

familia no cubiertos por otros programas sociales durante  los cuatro años del periodo 

de gobierno. FAMILIA  - PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 2 - ODS 10.

1.12. Derechos para la Familia 121 Realizar anualmente la celebración del Día de la Familia durante los cuatro años del 

periodo de gobierno. FAMILIA  - PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 10.

1.12. Derechos para la Familia 122 Apoyar anualmente  el programa  Red Unidos durante los cuatro años del periodo de 

gobierno. FAMILIA  - PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 10.

1.12. Derechos para la Familia 123 Apoyar anualmente  el programa  Familias en Acción durante los cuatro años del 

periodo de gobierno. FAMILIA  - PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 10.

1.12. Derechos para la Familia 124 Realizar campañas anuales que faciliten la adquisición de documentos de identidad 

para todas las familias en extrema pobreza  durante los cuatro años del periodo de 

gobierno. FAMILIA  - PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 10.

1.12. Derechos para la Familia 125 Implementar anualmente el programa del Banco de Alimentos Municipal durante los 

cuatro años del periodo de gobierno. FAMILIA - PERSONA CON DISCAPACIDAD - 

VCA - ODS 1 - ODS 2 - ODS 10.
1.12. Derechos para la Familia 126 Garantizar anualmente la realización del Consejo de Política Social durante los cuatro 

años del periodo de gobierno. FAMILIA  - PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - 

ODS 10.
1.12. Derechos para la Familia 127 Implementar una estrategia anual de participación de niños, niñas y adolescentes 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. FAMILIA  - PERSONA CON 

DISCAPACIDAD - VCA - ODS 5 - ODS 10.



1.13. Discapacidad e Inclusión 128 Realizar un programa anual para el reconocimiento de las personas con discapacidad 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. PERSONA CON DISCAPACIDAD - 

VCA - ODS 10.
1.13. Discapacidad e Inclusión 129 Garantizar anualmente  el funcionamiento de la  Escuela  de Liderazgo para todos - 

Área Discapacidad  -  durante  los cuatro años del periodo de gobierno. PERSONA 

CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 4 - ODS 10.
1.13. Discapacidad e Inclusión 130 Gestionar la entrega de 100 ayudas técnicas para personas con discapacidad 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. PERSONA CON DISCAPACIDAD - 

VCA - ODS 10.
1.13. Discapacidad e Inclusión 131 Apoyar anualmente el funcionamiento del Centro de  Vida Sensorial  durante  los 

cuatro años del periodo de gobierno. PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 

10.
1.13. Discapacidad e Inclusión 132 Entregar anualmente complementos nutricionales a  familias de personas en 

situación de discapacidad durante los cuatro años del periodo de gobierno.  

PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 2 - ODS 3 - ODS 10.
1.13. Discapacidad e Inclusión 133 Apoyar anualmente en desplazamiento a personas con discapacidad durante los 

cuatro años del periodo de gobierno. PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 

10.
1.13. Discapacidad e Inclusión 134 Realizar anualmente convenio para institucionalización de personas en situación de 

discapacidad durante los cuatro años del periodo de gobierno. PERSONA CON 

DISCAPACIDAD - VCA - ODS 10.
1.13. Discapacidad e Inclusión 135 Realizar la celebración el Día Blanco anualmente durante los cuatro años del periodo 

de gobierno. PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 10.

1.13. Discapacidad e Inclusión 136 Garantizar el funcionamiento anual del Consejo Municipal de Discapacidad durante  

los cuatro años del periodo de gobierno. PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - 

ODS 10.
1.14. Derechos para las 

Víctimas del Conflicto Armado

137 Formular, aprobar e implementar la política municipal de Atención a Víctimas del 

Conflicto Armado durante los cuatro años del periodo de gobierno. VCA - POST 

CONFLICTO - PAZ CONFLICTO - ODS 10. - 0DS 16
1.14. Derechos para las 

Víctimas del Conflicto Armado

138 Realizar un programa anual  de prevención del desplazamiento, derechos humanos y 

mecanismos de protección y exigibilidad de derechos dirigida a las personas en 

riesgo o vulnerabilidad durante los cuatro años del periodo de gobierno. VCA - POST 

CONFLICTO - ODS 1 - ODS 10. - ODS 16.
1.14. Derechos para las 

Víctimas del Conflicto Armado

139 Realizar un programa anual para prestar asistencia funeraria a las familias y 

personas víctimas del conflicto armado que lo requieran  durante los cuatro años del 

periodo de gobierno. VCA - POST CONFLICTO - ODS 1 - ODS 10. - ODS 16.

1.14. Derechos para las 

Víctimas del Conflicto Armado

140 Realizar un programa anual para atender a las familias o personas víctimas del 

conflicto armado con ayuda humanitaria inmediata durante los cuatro años del 

periodo de gobierno. VCA - POST CONFLICTO - ODS 1 - ODS 10. - ODS 16.
1.14. Derechos para las 

Víctimas del Conflicto Armado

141 Realizar un programa anual para implementar proyectos productivos dirigidos a 

organizaciones, familias o personas víctimas del conflicto armado durante los cuatro 

años del periodo de gobierno. VCA - POST CONFLICTO - ODS 1 - ODS 10. - ODS 

16.
1.14. Derechos para las 

Víctimas del Conflicto Armado

142 Mantener actualizada la caracterización de la población Victima del Conflicto Armado 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. VCA - POST CONFLICTO - ODS 1 - 

ODS 10. - ODS 16.
1.14. Derechos para las 

Víctimas del Conflicto Armado

143 Implementar anualmente el Plan de Acción Territorial de Víctimas del Conflicto 

armado durante los cuatro años de gobierno. VCA - POST CONFLICTO - ODS 1 - 

ODS 10. - ODS 16.
1.14. Derechos para las 

Víctimas del Conflicto Armado

144 Garantizar anualmente el funcionamiento del Comité de Justicia Transicional durante 

los cuatro años del periodo de gobierno. VCA - POST CONFLICTO - ODS 1 - ODS 

10. - ODS 16.
1.14. Derechos para las 

Víctimas del Conflicto Armado

145 Apoyar anualmente el funcionamiento de las Mesas de Participación de Víctimas 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. VCA - POST CONFLICTO - ODS 1 - 

ODS 10. - ODS 16.
1.14. Derechos para las 

Víctimas del Conflicto Armado

146 Garantizar que el 5% de los programas de vivienda y mejoramiento de vivienda sean 

otorgados a Víctimas del conflicto armado durante los cuatro años de gobierno. VCA - 

POST CONFLICTO - ODS 1 - ODS 10. - ODS 16.
1.14. Derechos para las 

Víctimas del Conflicto Armado

147 Apoyar anualmente la conmemoración del día de las Víctimas del Conflicto Armado 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. VCA - POST CONFLICTO - ODS 1 - 

ODS 10. - ODS 16.
1.15 Anapoima Diversa 148 Desarrollar un programa anual de reconocimiento y apoyo a la diversidad étnica, 

cultural, de género y de culto durante los cuatro años del periodo de gobierno. VCA - 

POST CONFLICTO - ODS 1 - ODS 5 - ODS 10.
2.1. Anapoima Próspera y 

Competitiva

149 Actualizar el Plan Turístico Municipal durante los cuatro años del periodo de 

gobierno. ODS 8.

2.1. Anapoima Próspera y 

Competitiva

150 Implementar anualmente el Plan Turístico Municipal durante los cuatro años del 

periodo de gobierno. ODS 8.

2.1. Anapoima Próspera y 

Competitiva

151 Implementar anualmente un programa para establecer rutas agroecoturisticas en el 

Municipio  durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 8.

2.1. Anapoima Próspera y 

Competitiva

152 Realizar anualmente la modernización del Punto de Información Turística del 

Municipio  durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 8.

2.1. Anapoima Próspera y 

Competitiva

153 Realizar anualmente dos eventos anuales Turísticos en los centros poblados de San 

Antonio y La Paz durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 8.

2.1. Anapoima Próspera y 

Competitiva

154 Implementar anualmente un programa para la promoción y marketing del Municipio  

durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 8.

2.1. Anapoima Próspera y 

Competitiva

155 Apoyar anualmente la realización de un festival gastronómico durante los cuatro años 

del periodo de gobierno. ODS 8.

2.1. Anapoima Próspera y 

Competitiva

156 Apoyar anualmente el funcionamiento de la Escuela  de Liderazgo para todos - 

Emprendimiento - durante  los cuatro años del periodo de gobierno. JUVENTUD - 

FAMILIA - PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA  ODS 4 - ODS 8. - ODS 10.



2.1. Anapoima Próspera y 

Competitiva

157 Implementar y poner en funcionamiento el Sistema Municipal de Empleo durante los 

cuatro años del periodo de gobierno. JOVENES - FAMILIA - PERSONA MAYOR - 

PERSONA CON DISCAPACIDAD - VCA - ODS 8. - ODS 10.

2.1. Anapoima Próspera y 

Competitiva

158 Apoyar a una Asociación de Artesanos del Municipio durante los cuatro años del 

periodo de gobierno. ODS 8.

2.1. Anapoima Próspera y 

Competitiva

159 Diseñar y ejecutar el Plan de Ciencia, Tecnología, Innovación y Comunicaciones 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 8.

2.1. Anapoima Próspera y 

Competitiva

160 Realizar un programa anual para asegurar el funcionamiento del Internet Social, los 

puntos vive digital, kioscos interactivos y ciudadano digital durante los cuatro años 

del periodo de gobierno. PAZ CONFLICTO - ODS 8.
2.2. Productividad y 

Sostenibilidad en el Campo

161 Realizar un programa integral para la asistencia técnica agropecuaria dirigido a 

productores agropecuarios durante los cuatro años del periodo de gobierno. PAZ 

CONFLICTO - ODS 8.
2.2. Productividad y 

Sostenibilidad en el Campo

162 Realizar anualmente la celebración y reconocimiento de la labor de los campesinos 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. PAZ CONFLICTO - ODS 8.

2.2. Productividad y 

Sostenibilidad en el Campo

163 Apoyar a los productores Paneleros del Municipio durante los cuatro años del periodo 

de gobierno. ODS 8.

2.2. Productividad y 

Sostenibilidad en el Campo

164 Realizar un programa anual de Planificación y Diversificación de la producción 

agropecuaria durante los cuatro años del periodo de gobierno. PAZ CONFLICTO - 

ODS 8.
2.2. Productividad y 

Sostenibilidad en el Campo

165 Implementar anualmente proyectos productivos agropecuarios para la mujer y joven 

rural durante los cuatro años del periodo de gobierno. - PAZ CONFLICTO - ODS 8. - 

ODS 10.
2.2. Productividad y 

Sostenibilidad en el Campo

166 Construir 50 reservorios como mecanismos para la adaptación al cambio climático  

durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 13.

2.2. Productividad y 

Sostenibilidad en el Campo

167 Apoyar el funcionamiento anual de la Junta Defensora de Animales durante los 

cuatro años del periodo de gobierno. ODS 15.

2.2. Productividad y 

Sostenibilidad en el Campo

168 Gestionar el  otorgamiento de 10 créditos agropecuarios durante los cuatro años del 

periodo de gobierno.  PAZ CONFLICTO - ODS 10.

2.2. Productividad y 

Sostenibilidad en el Campo

169 Apoyar anualmente la participación en ferias Nacionales, Departamentales y 

Regionales durante los cuatro años del periodo de gobierno.

2.2. Productividad y 

Sostenibilidad en el Campo

170 Realizar anualmente un programa de apoyo a la seguridad alimentaria del Municipio 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. PAZ CONFLICTO - ODS 2 - ODS 

10.
2.2. Productividad y 

Sostenibilidad en el Campo

171 Garantizar anualmente el funcionamiento del Comité Municipal de Desarrollo Rural 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. PAZ CONFLICTO - ODS 16.

2.2. Productividad y 

Sostenibilidad en el Campo

172 Implementar anualmente  una estrategia de "Mercados Justos Campesinos" durante 

los cuatro años del periodo de gobierno. PAZ CONFLICTO - ODS 8.

2.2. Productividad y 

Sostenibilidad en el Campo

173 Apoyar el funcionamiento de las Asociaciones Agropecuarias del Municipio durante 

los cuatro años del periodo de gobierno - ODS 8.

3.1. Anapoima con un Medio 

Ambiente Limpio, Sostenible y 

Saludable

174 Realizar  un programa anual para protección de predios de reserva hídrica durante 

los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 13 - ODS 15.

3.1. Anapoima con un Medio 

Ambiente Limpio, Sostenible y 

Saludable

175 Realizar un programa de reforestación durante los cuatro años del periodo de 

gobierno. ODS 13 - ODS 15.

3.1. Anapoima con un Medio 

Ambiente Limpio, Sostenible y 

Saludable

176 Realizar un programa anualmente de uso eficiente y ahorro del agua durante los 

cuatro años del periodo de gobierno. ODS 6 - ODS 13.

3.1. Anapoima con un Medio 

Ambiente Limpio, Sostenible y 

Saludable

177 Implementar anualmente el PIGA - Plan Institucional de Gestión Ambiental durante 

los cuatro años de gobierno. ODS 13.

3.1. Anapoima con un Medio 

Ambiente Limpio, Sostenible y 

Saludable

178 Implementar al 100% el SIGAM - Sistema de Gestión Ambiental Municipal al 100% 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 13.

3.1. Anapoima con un Medio 

Ambiente Limpio, Sostenible y 

Saludable

179 Realizar un estudio sobre las fuentes hídricas, rondas hídricas y acuíferos como 

zonas de protección ambiental durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 

13.
3.1. Anapoima con un Medio 

Ambiente Limpio, Sostenible y 

Saludable

180 Realizar un estudio de determinación de inventario de flora y fauna del Municipio 

durante los cuatro años del periodo de Gobierno. ODS 13 - ODS 15.

3.1. Anapoima con un Medio 

Ambiente Limpio, Sostenible y 

Saludable

181 Apoyar la implementación de los 3 PRAES - Proyecto Ambiental Escolar, con 

enfoque de uso del agua y manejo de residuos sólidos durante los cuatro años del 

periodo de gobierno. ODS 4.
3.1. Anapoima con un Medio 

Ambiente Limpio, Sostenible y 

Saludable

182 Apoyar  la implementación de los 3 PROCEDAS - Proyectos Ciudadanos de 

Educación Ambiental con enfoque de uso del agua y manejo de residuos sólidos 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 4.
3.1. Anapoima con un Medio 

Ambiente Limpio, Sostenible y 

Saludable

183 Realizar una campaña anual "Limpiemos a Anapoima" durante los cuatro años del 

periodo de gobierno. ODS 4 - ODS 13.

3.1. Anapoima con un Medio 

Ambiente Limpio, Sostenible y 

Saludable

184 Implementar anualmente el Plan de Acción en el marco del cumplimiento de la 

sentencia de Rio Bogotá durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 6 - 

ODS 13.
3.1. Anapoima con un Medio 

Ambiente Limpio, Sostenible y 

Saludable

185 Realizar un programa anual para desarrollar el embellecimiento ambiental y 

paisajístico durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 11.

3.2. Anapoima con Prevención y 

Minimización de Riesgos

186 Realizar un programa anual de adaptación y/o mitigación al Cambio Climático durante 

los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 11 - ODS 13.



3.2. Anapoima con Prevención y 

Minimización de Riesgos

187 Implementar el Plan Municipal para la gestión del riesgo durante los cuatro años del 

periodo de gobierno. ODS 11.

3.2. Anapoima con Prevención y 

Minimización de Riesgos

188 Realizar una acción anual de apoyo para el funcionamiento del Comité de Prevención 

y Atención de Desastres durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 11.

3.2. Anapoima con Prevención y 

Minimización de Riesgos

189 Realizar una acción anual de apoyo para el funcionamiento del cuerpo de bomberos 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 11.

4.1. Servicios Públicos con 

Calidad para Todos

190 Transferir anualmente al Plan Departamental de aguas los recursos comprometidos a 

través del Acuerdo Municipal en el marco del cumplimiento de la sentencia de Rio 

Bogotá durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 6.

4.1. Servicios Públicos con 

Calidad para Todos

191 Entregar  anualmente subsidios para acueducto, alcantarillado y aseo en el marco del 

cumplimiento de la sentencia de Rio Bogotá durante los cuatro años del periodo de 

gobierno.
4.1. Servicios Públicos con 

Calidad para Todos

192 Implementar el Plan Maestro de Acueducto y Alcantarillado - en el marco del 

cumplimiento de la sentencia de Rio Bogotá durante los cuatro años del periodo de 

gobierno. ACUEDUCTO.
4.1. Servicios Públicos con 

Calidad para Todos

193 Realizar el mantenimiento, monitoreo y seguimiento a los sistemas de Alcantarillado 

urbano y de los centros poblados en el marco del cumplimiento de la sentencia de 

Rio Bogotá durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 6.

4.1. Servicios Públicos con 

Calidad para Todos

194 Realizar un programa de fortalecimiento a los acueductos veredales en el marco del 

cumplimiento de la sentencia de Rio Bogotá durante los cuatro años del periodo de 

gobierno. ODS 6.
4.1. Servicios Públicos con 

Calidad para Todos

195 Construir 50 unidades sanitarias durante los cuatro años del periodo de gobierno. 

ODS 6.

4.1. Servicios Públicos con 

Calidad para Todos

196 Realizar un proyecto de exploración de pozos profundos para el abastecimiento de 

agua para el Municipio en el marco del cumplimiento de la sentencia de Rio Bogotá 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 6.

4.1. Servicios Públicos con 

Calidad para Todos

197 Realizar un apoyo al acueducto regional Quipile la Mesa y Anapoima en el marco del 

cumplimiento de la sentencia de Rio Bogotá durante los cuatro años del periodo de 

gobierno. ODS 6.
4.1. Servicios Públicos con 

Calidad para Todos

198 Apoyar la construcción del  Acueducto las Margaritas en el marco del cumplimiento 

de la sentencia de Rio Bogotá durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 

6 CONSTRUCCIÓN.
4.1. Servicios Públicos con 

Calidad para Todos

199 Apoyar y fortalecer anualmente el Acueducto Acuapaz en el marco del cumplimiento 

de la sentencia del Rio Bogotá durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 

6.
4.1. Servicios Públicos con 

Calidad para Todos

200 Realizar anualmente la disposición final de  4028  toneladas de residuos sólidos 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 6.

4.1. Servicios Públicos con 

Calidad para Todos

201 Actualizar e Implementar  el Plan Integral de Residuos Sólidos - PGIRS del Municipio 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 6.

4.1. Servicios Públicos con 

Calidad para Todos

202 Actualizar e implementar anualmente el Plan de Saneamiento y Manejo de 

Vertimientos - PSMV - durante los cuatro años  del periodo de gobierno. ODS 6. ODS 

11.
4.1. Servicios Públicos con 

Calidad para Todos

203 Apoyar anualmente el desarrollo del proyecto regional embalse Rio Calandaima en el 

marco del cumplimiento de la sentencia del Rio Bogotá durante los cuatro años del 

periodo de gobierno. ODS 6.
4.1. Servicios Públicos con 

Calidad para Todos

204 Construir un sistema de conducción de agua potable del Rio Calandaima al casco 

urbano del Municipio de Anapoima en el marco del cumplimiento de la sentencia del 

Rio Bogotá durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 6.

4.2. Otros Servicios Públicos en 

Anapoima

205 Realizar un programa anual para ampliar y mejorar las redes de alumbrado público 

durante los cuatro años de gobierno. ODS 7 - ODS 11.

4.2. Otros Servicios Públicos en 

Anapoima

206 Realizar anualmente un programa de expansión de redes de electrificación rural 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 11.

4.2. Otros Servicios Públicos en 

Anapoima

207 Promover la cofinanciación de un proyecto de cobertura de gas en la zona urbana 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 11.

4.2. Otros Servicios Públicos en 

Anapoima

208 Efectuar anualmente el pago del servicio de alumbrado público del Municipio durante 

los cuatro años del periodo de gobierno.

4.3. Mejores Vías para 

Anapoima

209 Construcción, rehabilitación y mejoramiento de 500 mts de vías urbanas durante los 

cuatro años del periodo de gobierno. ODS 9 - ODS 11.

4.3. Mejores Vías para 

Anapoima

210 Realizar mantenimiento rutinario a 237 Km de vías rurales durante los cuatro años 

del periodo de gobierno. ODS 9 - ODS 11.

4.3. Mejores Vías para 

Anapoima

211 Realizar anualmente mantenimiento de las placas huellas y obras de arte durante los 

cuatro años del periodo de gobierno. ODS 9 - ODS 11.

4.3. Mejores Vías para 

Anapoima

212 Realizar mejoramiento de  5000 mts de vías rurales durante los cuatro años de 

periodo de gobierno. ODS 9 - ODS 11.

4.3. Mejores Vías para 

Anapoima

213 Realizar mantenimientos anuales a la maquinaria amarilla y parque automotor 

durante los cuatro años del periodo de gobierno.

4.3. Mejores Vías para 

Anapoima

215 Realizar el Plan de Movilidad y Seguridad Vial Municipal  durante los cuatro años del 

periodo de gobierno. ODS 11.

4.3. Mejores Vías para 

Anapoima

216 Recuperar 200 mts de espacio público durante los cuatro años del periodo de 

gobierno. ODS 11.

4.3. Mejores Vías para 

Anapoima

217 Realizar el mantenimiento de  los  tres  caminos reales  durante los cuatro años del 

periodo de gobierno.

4.3. Mejores Vías para 

Anapoima

218 Construir  dos puentes vehiculares durante los cuatro años del periodo de gobierno. 

ODS 9.

4.3. Mejores Vías para 

Anapoima

219 Realizar el mantenimiento anual de puentes vehiculares durante los cuatro años del 

período de gobierno. ODS 9.



4.4. Vivienda Digna para 

Anapoima

220 Realizar un programa para construir 50 viviendas urbanas y rurales nuevas  durante 

los cuatro años periodo de gobierno. FAMILIA - ODS 1 - ODS 10 - ODS 11.

4.4. Vivienda Digna para 

Anapoima

221 Realizar  el 30% de un proyecto de vivienda de interés social durante los cuatro años 

del periodo de gobierno. FAMILIA - ODS 1 - ODS 10 - ODS 11.

4.4. Vivienda Digna para 

Anapoima

222 Realizar  50  mejoramientos de vivienda y de calidad del entorno (pisos, paredes, 

baños) durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 1 - ODS 10.

4.4. Vivienda Digna para 

Anapoima

223 Realizar  200 mejoramientos de vivienda con entrega de material  durante los cuatro 

años del periodo de gobierno. ODS 1 - ODS 10.

4.4. Vivienda Digna para 

Anapoima

224 Realizar un programa de titulación de predios a los poseedores  durante los cuatro 

años del periodo de gobierno. FAMILIA

4.4. Vivienda Digna para 

Anapoima

225 Realizar un programa anual para el mejoramiento de barrios durante los cuatro años 

del periodo de gobierno. ODS 11.

4.5. Equipamiento Moderno y de 

Calidad

226 Adecuar la Plaza de Mercado Municipal durante los cuatro años del periodo de 

gobierno. ODS 2 - ODS 9.

4.5. Equipamiento Moderno y de 

Calidad

227 Construir y adecuar el Centro del Adulto Mayor - Providencia García durante los 

cuatro años del periodo de gobierno. ODS 9.

4.5. Equipamiento Moderno y de 

Calidad

228 Adquirir y adecuar un espacio para la Escombrera Municipal durante los cuatro años 

del periodo de gobierno. ODS 12.

4.5. Equipamiento Moderno y de 

Calidad

229 Realizar un programa anual para garantizar la construcción y el mantenimiento de las 

edificaciones propiedad del Municipio durante los cuatro años del periodo de 

gobierno.
4.5. Equipamiento Moderno y de 

Calidad

230 Garantizar el funcionamiento del Coso Municipal durante los cuatro años del periodo 

de gobierno.

4.5. Equipamiento Moderno y de 

Calidad

231 Construir y dotar el Centro de Salud de Anapoima durante los cuatro años del periodo 

de gobierno. ODS 9.

4.5. Equipamiento Moderno y de 

Calidad

232 Adquirir un predio y construir el Centro de Integración Ciudadana en la Inspección de 

La Paz durante los cuatro años del periodo de gobierno.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

233 Realizar un programa de dotación, mantenimiento de infraestructura tecnológica y 

mobiliario de equipos para la Administración Municipal durante los cuatro años del 

periodo de gobierno. ODS 9.
5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

234 Realizar un estudio  sobre  la Estructura  Administrativa  para su reorganización 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 16.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

235 Realizar un programa anual para dotar la Casa de Gobierno con servicios de 

conectividad durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 9.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

236 Realizar anualmente un programa institucional de capacitación para funcionarios 

municipales durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 16.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

237 Implementar la estrategia  anual con todas sus fases de la Estrategia Municipal 

Gobierno en Línea durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 16.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

238 Implementar una nueva página web municipal durante los cuatro años del periodo de 

gobierno. ODS 9 - ODS 16.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

239 Realizar mantenimiento anual del  Sistema de Gestión Documental Municipal durante 

los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 16.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

240 Garantizar anualmente el funcionamiento de la plataforma HAS durante los cuatro 

años del periodo de gobierno. ODS 16.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

241 Implementar al 100% el Archivo Municipal durante los cuatro años del periodo de 

gobierno. ODS 16.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

242 Fortalecer con una acción anual de apoyo al  Consejo Territorial de Planeación 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 16.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

243 Implementar un Plan Anual de Estímulos e Incentivos para los funcionarios durante 

los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 16.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

244 Apoyar anualmente el funcionamiento del Sisbén en el municipio durante los cuatro 

años del periodo de gobierno.

 5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

245 Implementar al 100% el Expediente Municipal durante los cuatro años del periodo de 

gobierno. ODS 16.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

246 Apoyar anualmente la realización de mesas de trabajo interinstitucionales,  

intersectoriales, regionales, durante los cuatro años del periodo de gobierno.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

247 Implementar un programa anual para  mantener el Sistema de Seguridad y Salud en 

el Trabajo durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 3 - ODS 16.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

248 Realizar el Plan Maestro de Uso del Espacio Público durante los cuatro años del 

periodo de gobierno. ODS 11.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

249 Garantizar anualmente al 100% el funcionamiento y aplicación del Modelo Estándar 

de Control Interno - MECI durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 16.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

250 Realizar anualmente un programa de acompañamiento y asesoría en Control Interno 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 16.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

251 Implementar anualmente una estrategia  Anticorrupción y de Atención al Ciudadano 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 16.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

252 Realizar cuatro jornadas de rendición de cuentas a la ciudadanía durante los cuatro 

años del periodo de gobierno. ODS 16.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

253 Desarrollar anualmente una estrategia publicitaria para rendir cuentas a la ciudadanía 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 16.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

254 Implementar anualmente un escenario de participación para la toma de decisiones de 

la  Política Pública durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 16.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

255 Publicar anualmente un informe sobre la gestión de la Administración Municipal 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 16.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

256 Realizar la actualización y formación catastral permanente durante los cuatro años 

del periodo de gobierno. ODS 16.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

257 Implementar anualmente un instrumento de planificación del suelo durante los cuatro 

años del periodo de gobierno. ODS 16.



5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

258 Actualizar la estratificación durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 16.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

259 Realizar la revisión general al  Plan Básico de Ordenamiento Territorial PBOT 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 16.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

260 Implementar  un programa para la aplicación de normas de planificación territorial 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 16.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

261 Realizar anualmente un programa para la aplicación de la ley 810 de 2003 

Infracciones Urbanísticas durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 16.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

262 Implementar un programa anual para la aplicación  de metodologías  y modelos para 

el desarrollo del proyecto de "Anapoima Ciudad Emblemática y Sostenible " durante 

los cuatro años de gobierno. ODS 11.
5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

263 Acompañar anualmente el desarrollo de proyectos de Infraestructura Pública en el 

Municipio durante los cuatro años de gobierno. ODS 9.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

264 Implementar un  sistema de información geográfico  durante los cuatro años del 

periodo de gobierno. ODS 16.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

265 Desarrollar anualmente acciones de inspección preliminar ocular de situaciones de 

riesgo en el marco de la reglamentación del Plan Básico de Ordenamiento Territorial 

durante los cuatro años del periodo gobierno.
5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

266 Implementar anualmente un sistema de seguimiento, monitoreo y evaluación del  

Plan de Desarrollo Municipal durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 

16.
5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

267 Apoyar anualmente el funcionamiento del Banco Municipal de Programas y Proyectos 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 16.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

268 Implementar una base de datos de información del Municipio durante los cuatro años 

del periodo de gobierno. ODS 16.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

269 Realizar un mantenimiento anual del software para manejo de funcionarios  durante 

los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 16.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

270 Realizar una actividad anual de gestión tributaria durante los cuatro años del periodo 

de gobierno. ODS 16.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

271 Realizar una estrategia  para Implementar las Normas Internacionales de 

Administración Financiera - NIIF durante los cuatro años del periodo de gobierno. 

ODS 16.
5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

272 Actualizar el  censo Comercial, Industrial y de Servicios del Municipio durante los 

cuatro años del periodo de gobierno. ODS 8.

5.1. Anapoima 

Administrativamente Eficiente

273 Actualizar el estatuto tributario durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 

16.

5.2. Anapoima con Justicia y 

Seguridad

274 Apoyar anualmente el funcionamiento de la Comisaria de familia durante los cuatro 

años del periodo de gobierno. ODS 16.

5.2. Anapoima con Justicia y 

Seguridad

275 Apoyar anualmente el funcionamiento de la Inspecciones de Policía durante los 

cuatro años del periodo de gobierno. ODS 16.

5.2. Anapoima con Justicia y 

Seguridad

276 Fortalecer anualmente el sistema de circuito cerrado de televisión de la 

Administración Municipal durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 16.

5.2. Anapoima con Justicia y 

Seguridad

277 Realizar un programa anual de seguridad y convivencia ciudadana a través del 

Fondo de Seguridad Territorial (FONSET) durante los cuatro años del periodo de 

gobierno. ODS 16.
5.2. Anapoima con Justicia y 

Seguridad

278 Realizar anualmente el Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana - PISCC 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 16.

5.2. Anapoima con Justicia y 

Seguridad

279 Conformar anualmente  una red  de cooperación ciudadana articulada con la fuerza 

pública del Municipio durante los cuatro años del periodo de gobierno. PAZ 

CONFLICTO - ODS 16.
5.2. Anapoima con Justicia y 

Seguridad

280 Elaborar anualmente  un  Plan Anual  de Prevención y Protección de Derechos 

Humanos y Derecho Internacional Humanitario durante los cuatro años del periodo de 

gobierno. PAZ CONFLICTO - ODS 16.
5.2. Anapoima con Justicia y 

Seguridad

281 Implementar un programa anual para combatir y disminuir los delitos de Bajo Impacto 

y redes de micro tráfico durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 16.

5.2. Anapoima con Justicia y 

Seguridad

282 Realizar  anualmente un plan estratégico territorial para generar una Cultura de 

desarrollo y Construcción de Paz  en el Municipio durante los cuatro años del periodo 

de gobierno. PAZ CONFLICTO. ODS 16.
5.3. Anapoima Participativa 283 Realizar anualmente un programa de fortalecimiento a las Juntas de Acción Comunal 

durante los cuatro años del periodo de gobierno.  PAZ – CONFLICTO.

5.3. Anapoima Participativa 284 Implementar  anualmente el programa "Gobierno a tu Casa" durante los cuatro años 

del periodo de gobierno. PAZ – CONFLICTO.

5.3. Anapoima Participativa 285 Implementar anualmente un programa para desarrollar presupuestos participativos 

durante los cuatro años del periodo de gobierno. PAZ CONFLICTO.

5.3. Anapoima Participativa 286 Reconocer anualmente la labor del comunal durante los cuatro años de gobierno.

5.3. Anapoima Participativa 287 Formular e implementar la Política Publica del Comunal durante los cuatro años del 

periodo de gobierno. ODS 11 - ODS 16.

5.3. Anapoima Participativa 288 Implementar una estrategia anual  para ampliar  espacios  de Participación 

Comunitaria y Control Social durante los cuatro años del periodo de gobierno. 

FAMILIA - VCA - PAZ CONFLICTO - ODS 16.
5.4. Centros de Reclusión 289 Realizar anualmente un programa para la atención y funcionamiento de los centros 

de reclusión durante los cuatro años del periodo de gobierno. ODS 16.


